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1. OBJETIVO 

 

Brindar la información completa y necesaria a los pares académicos para realizar 
el proceso de acreditación de los distintos proyectos curriculares 

 

2. ALCANCE 

Inicia con la solicitud por parte del Proyecto  Curricular y finaliza con el envío del 
informe en las fechas estipuladas. 

 

3. DEFINICIONES 

3.1. PARES EXTERNOS 
 

Son expertos académicos, designados por el Consejo Nacional de Acreditación 
(CNA), quienes deben juzgar cómo ha sido la evolución de todos los procesos 
del Proyecto Curricular, a partir de referentes universales y particulares de la 
educación superior, de la institución y desde el modelo CNA. 
 

3.2. CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACIÓN –CNA 
 
Está integrado por representantes de la comunidad académica y científica. Con 
el proceso de acreditación en la educación superior se busca garantizar a la 
sociedad que las instituciones que hacen parte del Sistema cumplan los más 
altos requisitos de calidad y que realicen sus propósitos y objetivos. 

 

4. POLITICAS DE OPERACIÓN 

 

Contar información actualizada y oportuna de cada una de las áreas del 
Sistema de Bibliotecas. 
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5. PRESENTACIÓN SISTEMA DE BIBLIOTECASINFORME 

PARA PARES ACADÉMICOS CON FINES DE 

ACREDITACIÓN 
 

PROYECTO CURRICULAR ______________ 

 

Enith Mireya Zarate Peña                                                                         

Directora 
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2.5 Descripción de los servicios ofrecidos 

Gráfico 2. Mapa de servicios 

2.6 Colecciones 

Tabla 1. Distribución de las colecciones 

2.7 Publicaciones Seriadas 

2.8 Recursos electrónicos  

Libros 

Revistas 

2.9 Estadísticas 

2.10 Convenios interinstitucionales 

 

3. Descripción Centro de Análisis de Información Bibliográfica 

3.1 Objetivos 

3.2 Relación de material asociado al proyecto curricular 
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5. Descripción Área de Sistemas 

5.1 Objetivos 

5.2 Recursos informáticos 
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6. ELEMENTOS DE CONTROL 
 

6.1 ACTUALIZACIÓN DE DOCUMENTOS 

 

ELABORÓ 
REVISÓ APROBÓ 

Nombre: Grupo SIGUD 
Cargo: N/A 
Fecha: 10 de Julio de 2014 
 

  

 Nombre: Enith Mireya Zarate 
Peña 
Cargo: Jefe de Sección de 
Bibliotecas 
Fecha: 10 de Julio de 2014 
 

  

 Nombre: Borys Rafael 
Bustamante Bohórquez 
Cargo: Vicerrector Académico 
Fecha: 3 de Septiembre de 
2014 
  

 

6.2 CONTROL DE CAMBIOS 

 

FECHA 
VERSIÓN CAMBIO 

 
  

 


