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SIGUD

HOJA DE VIDA DEL INDICADOR

DESCRIPCION DEL INDICADOR

Nombre:

|P0rcentaje de asignaturas electivas por semestre en planes de estudia de pregrado lcédigo:

GI-AC-009

Objetivo:

| Existencia de orientaciones claras sobre enfoques y desarrollos curriculares que favorezcan la flexibilidad y la interdisciplinariedad

Fecha de Creacion

Fecha de Actualizacion

DESCRIPCION DEL PROCESO

PROCESO

OBJETIVO DEL PROCESO

ALINEADO AL OBJETIVO DE LA POLITICA DEL PLAN ESTRATEGICO

Gestion de Investigacion

Fomentar y desarrollar la Gestién Investigativa de Alto
Impacto a través de la formulacion de estrategias, programas
y proyectos, a fin de aportar a la consecucion de los objetivos
de las funciones institucionales y a los fines esenciales del

POLITICA 1. Articulacién, contexto y proyeccion estratégica.
POLITICA 2. Gestion académica para el desarrollo social y cultural.
POLITICA 3. Investigacion de alto impacto para el desarrollo local, regional y nacional.

Estado.
FORMA DE CALCULO
Tend 1a del Indicad
FORMULA Unidad de Medida Meta o Valor Esperado
Creciente Decreciente Estatico
Numero de asignaturas electivas / Numero total de asignaturas de los planes de 9% DE MATERIAS ELECTIVAS X 18%

estudio de pregrado.

VARIABLES DEL INDICADOR

NOMBRE

UNIDAD DE MEDIDA

FUENTE DE INFORMACION

Asignaturas electivas

# Asignaturas

la informacién se solicita a la oficina asesora de sistemas

Total asignatu

ras

# Asignaturas

la informacién se solicita a la oficina asesora de sistemas

PERIODICIDAD DE LA MEDICION DEL INDICADOR

| | | Trimestral Semestral X Anual
Otro I | Cual?
RANGOS DE EVALUACION QUIEN REPORTA EL INDICADOR AL TABLERO
En riesgo Adecuado Lider del Proceso Gestor del Proceso Equipo SIGUD
DITector CENtro ae Mmvestigacione:
. - y Desarrollo Cientifico, CIDC
<10 218 Vicerrector Académico Coordinadores Unidades de
lovestigacidn nar Eacultad
TIPO DE INDICADOR
Nivel de Medicion Dimension de Evaluacion
Intervencién Eficacia Proceso
Calidad Eficiencia Insumo
Jerarquia Efectividad Economia
Impacto Estratégicos
Resultados Gestioén X
Producto

INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DEL INDICADOR (Cémo de lee el Indicador)

Se debe leer como el porcentaje de materia electivas en relacion a las materias totales en pregrados de la universidad

Instrucciones para el calculo de cada Variable

Numerador: Asignaturas electivas

1. Se debe tomar la cantidad de asignaturas electivas en cada periodo o semestre en postgrado
2. Esta informacion se debe solicitar a la oficina asesora de sistemas

3.

Denominador: Total asignaturas

1. Se debe tomar la cantidad de asignaturas totales en cada periodo o semestre en postgrado
2 Esta informacion se debe solicitar a la oficina asesora de sistemas

3.

Definicién de Términos

ASIGNATURA : Materia o conjunto de contenidos que se ensefia en un curso y que forma
parte de un Programa o Plan de estudios.
ASIGNATURAS ELECTIVAS: Son aquellas que la Universidad ha establecido en el respectivo plan de estudios para coadyuvar a la formacion profesional. Las asignaturas electivas pueden
ser Electivas Profesionales, Afines Profesionales y de Cultura General.

de la Medicién

Nivel: Consolidar y Reportar Datos Seguimiento y Analisis Toma de Decisiones
Di —
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