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Calidad

Impacto

Resultados 

Estrategicos 

Economia 

Semestral Anual

 RANGOS DE EVALUACIÓN

Crítico En Riesgo Adecuado

Otro

Líder del Proceso Gestor del Proceso

Base de datos IPAZUD

Base de datos IPAZUD

Equipo SIGUD

QUIÉN REPORTA EL INDICADOR AL TABLERO

Cuál?

Insumo

Número de acciones  realizadas

Número de actividades proyectadas

Número

Número

 TIPO DE INDICADOR

Mensual Trimestral

0-59% 60-79%

 FORMA DE CÁLCULO

Meta o Valor EsperadoUnidad de Medida
Tendencia esperada del Indicador

PROCESO

Extensión y Proyección Social

Fecha de Creación Fecha de Actualización

 DESCRIPCIÓN DEL PROCESO

Nombre:

Objetivo:

Porcentaje de avance de acciones investigativas desarrolladas Código: EPS-014

Medir la gestión del proceso de diseño, ejecución y evaluación de proyectos y/o actividades de investigación en las lineas misionales del instituto para difundir  la 

producción investigativa y académica

FORMATO: HOJA DE VIDA DEL INDICADOR Código:  GI-GUI-003-FR-004

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02

Proceso: Gestión Integrada
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014

Porcentaje x

ALINEADO AL OBJETIVO DE LA POLÍTICA DEL PLAN ESTRATÉGICO

POLÍTICA 1. Articulación, contexto y proyección estratégica.

POLÍTICA 2. Gestión académica para el desarrollo social y cultural.

POLÍTICA 3. Investigación de alto impacto para el desarrollo local, regional y nacional.

OBJETIVO DEL PROCESO

Promover la Vinculación de la Universidad Distrital Francisco 

José de Caldas con su Entorno social, a través de la 

coordinación de los programas, planes y proyectos de 

Extensión y Proyección Social, en articulación a la Docencia y 

la Investigación.

HOJA DE VIDA DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

 PERIODICIDAD DE LA MEDICIÓN DEL INDICADOR

 VARIABLES DEL INDICADOR

FUENTE DE INFORMACIÓN

FÓRMULA

100%(Número de acciones realizadas) / (Número de actividades proyectadas)*100

Director del IPAZUD

Proceso Eficiencia

Producto

Gestión

Eficacia

Dimensión de Evaluación

80-100%

 INTERPRETACIÓN DE LOS RESULTADOS DEL INDICADOR (Cómo se lee el Indicador)

Nivel de Medición

Porcentaje del número de acciones realizadas sobre las actividades proyectadas

Instrucciones para el cálculo de cada Variable

Número de acciones  realizadas

Verificar información en la base de datos del IPAZUD

Intervención 

Jerarquia

Efectividad

Consolidar el numero de actividades realizadas

Director del IPAZUD Director del IPAZUD

Número de actividades proyectadas

Verificar información en la base de datos del IPAZUD

Consolidar el numero de actividades proyectadas

 Definición de Términos

 Responsables de la Medición

Nivel:

Cargo:

VERIFICACIÓN Y APROBACIÓN

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ

Consolidar y Reportar Datos

Auxiliar Administrativo del IPAZUD

Seguimiento y Análisis Toma de Decisiones

CAMBIO MOTIVO

Equipo SIGUD

Septiembre 02 de 2015

Ricardo García Duarte

Director IPAZUD

Septiembre 09 de 2015

Giovanni Rodrigo Bermúdez Bohórquez

Vicerrector académico

FECHA VERSIÓN


