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DESCRIPCION DEL INDICADOR
Nombre: Porcentaje de eficacia de Proyectos de Extension y proyeccién social \Cédigo: | EPS-003
Obietivo: Conocer la eficacia de las propuestas de Extension y proyeccion social presentadas por licitacién /convocatoria publica a entidades publicas y
) . privadas.
Fecha de Creacion [ [Fecha de Actualizacién [ [

DESCRIPCION DEL PROCESO,

PROCESO

OBJETIVO DEL PROCESO

ALINEADO AL OBJETIVO DE LA POLITICA DEL PLAN ESTRATEGICO

POLITICA 1. Articulacién, contexto y proyeccion estratégica.

Extensi

6n y Proyeccion Social

Promover la Vinculacién de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas con su Entorno social, a través de la
coordinacion de los programas, planes y proyectos de
Extensidn y Proyeccidn Social, en articulacién a la Docencia y
la Investigacion.

POLITICA 2. Gestién académica para el desarrollo social y cultural.
POLITICA 3. Investigacién de alto impacto para el desarrollo local, regional y nacional.

FORMULA Unidad de Medida Tepden(:la espera_da del Indlcafi.or Meta o Valor Esperado
Creciente Decreciente Estatico
X 90 PROYECTOS ANUAL

(No. de propuestas de Extensién y proyeccion social ejecutadas/ No. de
propuestas de Extension y proyeccion social presentadas)*100

%

VARIABLES DEL INDICADOR

FUENTE DE INFORMACION

NOMBRE UNIDAD DE MEDIDA
No. de propuestas de Extensidn y proyeccion social aprobadas Namero SECOP (GESTOR DE PROPUESTAS)
- . . . SECOP (RESP GESTOR DE PROPUESTAS) FO-EPS-PR-001-FR-003
No. de propuestas de Extension y proyeccion social presentadas Numero
CONTROL DE SECOP
PERIODICIDAD DE LA MEDICION DEL INDICADOR
Mensual Trimestral | | Semestral |X Anual |
Otro Cuél?
RANGOS DE EVALUACION QUIEN REPORTA EL INDICADOR AL TABLERO
En Riesgo Adecuado Lider del Proceso Gestor del Proceso Equipo SIGUD
54-71 72-90 DIRECTOR DEL IDEXUD
TIPO DE INDICADOR
Nivel de Medicién Dimension de Evaluacion
Impacto Jerarquia Estrategicos
Resultados Gestion
Lz Producto Eficacia X
Intervencion S pr——
roceso Calidad iciencia
Insumo Efectividad
Economia
INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DEL INDICADOR (C6émo se lee el Indicador)

Porcentaje de proyectos de Extension y proyeccion social aprobados en relacién con los proyectos de Extensidn y proyeccion social presentados a entidades publicas y privadas.

Instrucciones para el célculo de cada Variable
Numerador: No. de propuestas de Extensidn y proyeccion social aprobadas
1. Total licitaciones publicas ejecutadas en el semestre
No. de propuestas de Extension y proyeccion social presentadas

Denominador:

total de numero de licitaciones publicas

1.
Definicién de Términos
Responsables de la Medicién
Nivel: Consolidar y Reportar Datos | Seguimiento y Analisis Toma de Decisiones
Cargo: |Gestor de licitacién y Gestor de propuestas| Profesional SGC | Director del Idexud
VERIFICACION Y APROBACION
ELABORO REVISO APROBO
Nombre: Equipo SIGUD Nombre: Wilman Mufioz Prieto Nombre: Giovanni Rodrigo Bermidez Bohorquez
Cargo: Cargo: Director IDEXUD Cargo: Vicerrector Académico
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