CARACTERIZACION DEL PROCESO: EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Codigo: CPM-EPS-03

Version: 02

Macroproceso: Gestion Académica

Fecha de Aprobacion: 20/05/2015

SIGUD

ETIV( Promover la Vinculacion de la Universidad Distital Francisco José de Caldas con su

atavés de

planes y proyectos de Extension y Proyeccion Social, en articulaci6n a la Docencia y la Investigacion.

I 6n de politicas, planes y programas de Extension.

Social

I Proceso de y

Vicerrector Académico

Director del Insttuto de Extension y Educacion no Formal - IDEXUD
Director del Instituto de Lenguas - ILUD
Director del Instituto para la Pedagogia, la Paz y el Conflicto Urbano - IPAZUD.
Coordinador de Unidad de Extension de cada Facultad

CICLO PHVA

PRODUCTO(S)

ALIDA

INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Plan Estratégico de Desarrollo Plan Anual de Extension de las Unidades Académicas y Organos de la
royectoUrmesn et (U1 E Definicion de los Planes de Extension y Proyeccion Social e daes e it
fan de Accién
Proceso: Planeacion Estratégica e Plan Operativo z Todos los Procesos Entes de Control
esulado autorias anteiores extaras ¢ interas K
anualde pocesasy procedimientos & | planear los seguimiento a los procesos. Cronograma y Planes de seguimiento
nual e funciones.
Proyectos de Extension y Proyeccion Social
Proceso: Extension y Proyeccion Plan Insttucional e Extension , Ini (rales sobre |
Social Plan Anual Unidad yOrganos de la Universidad que realizan Gestién de proyectos de Extensicn y Proyeccin Social Educacién no Formal-IDEXUD.
actividades de Extension &
5] It Proyectos de Todos los Procesos Comunidad en general
Necesidades y Probleméicas del Entorno Social < Estesiany Proeccion Soci
Sectores dela Sociedad | Requerimientos de Extension y Proyeccion Social Sesion de G o do a Extenss ala Social -
Solicitudes de Entidades Externas estion defa Comunicacion de la Extension (Piatolo, Livos, s, posers, pégina ety mediosde comuricacion
Entidades Externas externos, emisora)
Informe del seguimiento al cumplimiento de los planes de Extension Y
Informes mensuales de Extension Proyeccion Social
Proceso: Extension y Proyeccion z
Social Inf rales sobre y Educacion no S proyectos proyeccign | IMorme del seguimiento a a Gestion de Proyectos de Extension Y Proyeccion
[l s ovec Social Todos los Procesos Entes de Control
z
oyectos g
Proceso: Exiensiony Proyeccion oo Soci los Pr de Extensitny Informe del seguimiento a la Gestién de Licitaciones y Convocatorias
o
o o Informe del seguimiento al cumplimiento de los planes de Extension Y Proyeccién Social S o , , "
Proceso; Extensicn y Proyeccion Informe del seguimiento a la Gestion de Proyectos de Extension Y Proyeccion Social 2 |Unveradad Ajuste al Proceso de Extension y Proyeccion Social de la Universidad Distrital Todos los Procesos Entes de Control
Social Informe del seguimiento a la Gestion de Licitaciones y Convocatorias. 5
<

Ver Sistema de Indicadores

Recursos Humanos:

NTCGP 1000:2009

MECI 1000:2005

NTD-SIG 001:2011

Caracterizacion: 8.2.2 Auditoria Interna.

Establecidas par: de los distintos nivel
Ia Funcion Publica. Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015.

el decreto No. 2539 del 22 de julio de 2005 del

CPM-EPS-03,

Subsitema: Control
Componente: Evaluacion Independiente
Subsitemat Control de Evaluacion.

823 on de

actividades

Procedimientos: los procesos

EPS-PR-001,

v
de Contratos ylo Convenios

Recursos Fisicos:

Iniraestructura: Instalaciones locativas, equip: iputo, servidores,  Red interna

EPS-PR-003, Contractual para Convenios y Contratos

de control
Subsistema: Control de Gestion
Componente: Comunicacién Pblica

Subsitema: Control de Evaluain

EPS-PR-004, Postcontractual para Convenios y Contratos 8.2.4 Seq 6n del
EPS-PR-005, Apertura Financiers producto

EPS-PR-006, Procedimiento de Informes

EPS-PR-007, Correspondencia

EPS-PR-008, Procedimiento de Archivo

EPS-PR-009, Divulgacién de la Funcion de Extension
EPS-PR-010, Publicacion de Ia Revista Ciudad Paz-Ando
EPS-PR.011, Publcacion s Memorias de Eventos Académicos
EPS-PR-012, E

8.4 Andlisis de Datos

8.5 Mejora.

8.5.1 Mejora Continua

[Ambiente de Trabajo:

Condiciones favorables en cuanto a ventilacién, iluminacion y temperatura.

Internet, sistemas 6n de y bases de datos.

EPS-PR-013, Realizacién o Programa de Radio
EPS-PR-014, Cétedra Democracia y Ciudadania

EPS-PR-015, Electiva Virtual  Desplazamiento Forzado

EPS-PR-016, Programacion de Cursos ILUD

EPS-PR-017, Desarrollo, Asesoramiento y Seguimiento de la Matricula
EPS-PR-018, Vinculacion Docente ILUD

EPS-PR-019, Facturacin

Formatos:

Sistemas de Informacion Especiales

EPS-PR-001-FR-001, Formato Propuesta
EPS-PR-001-FR-002, Acta de Comité Extension
EPS-PR-001-FR-003, Control SECOP
EPS-PR-003-FR-004, Acta de Inicio Proyectos
EPS-PR-003-FR-005, Aprobacion Pliza Proyectos
EPS-PR-003-FR-006, Solictud SAR
EPS-PR-003-FR-007, Modelo Certiicacion SAR
EPS-PR-003-FR-008, Acta de Compromiso SAR

, Acta de L
EPS-PR-006-FR-010, Informe Proyectos
EPS-PR-006-FR-011, Informe Contratistas
EPS-PR-007-FR 012, Formalo Envada Correspordercia

Formato Salida
EPS-PR-008-FR-014, Formato Oficio Pves'.amu Archivo

Subsitema: Control de Gestion
Componente: Informacion

Sistema de Control Interno.

Subsistema: Control de Evaluacion
Componente: Planes de mejoramiento

Todos los Procesos

Reguladores:

Secretaria Distrital . Universitario, demico, Vicerrectoria Académica.
Entes de Control:
Contraloria General de la Nacion Contraloria Distrital,Personeria Distital, Procuraduria General de la Nacion Veeduria Distrital.

Proveedores:
Consejo Superior Universitario, Consejo Académico, Rectoria, Vicerrectoria Académica.

Usuarios/Beneficiarios:
Entidades Estatales, Comunidad Universitaria Comunidad en General.

. =T —

Nombre: Wilman Munoz Prieto
Cargo: Director I
Fecha: 20105/2015

Numhve Eaupo sioLD

Fecha zums/zum

Nombre: Giovanny Bermidez Euhnmuez
Cargo: Vicerrector Académic
Fecha: 20/052015



http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/procesos/misionales/extension-y-proyeccion-social/
http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/procesos/misionales/extension-y-proyeccion-social/
http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/files/Normograma-CPM-EPS-03.pdf

