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Todos los Procesos Entes de Control

NTCGP 1000:2009 MECI 1000:2005 NTD-SIG 001:2011

Entes de Control

8.2.2 Auditoría Interna 

8.2.3 Seguimiento y Medición de 

los procesos   

8.2.4 Seguimiento y Medición del 

producto   

8.4 Análisis de Datos

8.5 Mejora

8.5.1 Mejora Continua

Subsitema:  Control de Evaluación.                             

Componente: Evaluación Independiente

Subsitema:  Control de Evaluación.                             

Componente:Autoevaluación, actividades 

de control 

Subsistema: Control de Gestión

Componente: Comunicación Pública            

Subsitema: Control de Evaluaión  

Componente: Autoevaluación      

Subsitema: Control de Gestión 

Componente: Información  

Sistema de Control Interno

Subsistema: Control de Evaluación

Componente: Planes de mejoramiento

INTERACCIÓN DEL PROCESO GRUPOS DE INTERÉS O PARTES INTERESADAS

Todos los Procesos

Reguladores:

Ministerio de Educación Nacinal, Secretaria Distrital de Educación, Consejo Superior Universitario, Consejo Academico, Vicerrectoría Académica.

Entes de Control:

Contraloria General de la Nación,Contraloria Distrital,Personeria Distrital, Procuraduria General de la Nación ,Veeduria Distrital.

Proveedores:

Consejo Superior Universitario, Consejo Académico, Rectoría, Vicerrectoria Académica.

Usuarios/Beneficiarios:

Entidades Estatales, Comunidad Universitaria,Comunidad en General.

Recursos Humanos:

Competencias: Establecidas para funcionarios públicos de los distintos niveles jerárquicos en el decreto No. 2539 del 22 de julio de 2005 del Departamento Administrativo de 

la Función Pública. Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015.

Recursos Físicos:

Infraestructura: Instalaciones locativas, equipos de cómputo, servidores, Redes de cómputo, Red interna y comunicación.

Ambiente de Trabajo:

Condiciones favorables en cuanto a ventilación, iluminación y temperatura.

Tecnológicos: Internet, sistemas de información de infraestructura, Windows y bases de datos. 
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Sistemas de Información Especiales:

Caracterización:

CPM-EPS-03, Extensión y Proyección Social

Procedimientos:

EPS-PR-001, Precontractual – Invitación Directa de Convenios y/o Contratos

EPS-PR-002, Precontractual – Convocatoria Pública de Contratos y/o Convenios

EPS-PR-003, Contractual para Convenios y Contratos

EPS-PR-004, Postcontractual para Convenios y Contratos

EPS-PR-005, Apertura Financiera

EPS-PR-006, Procedimiento de Informes

EPS-PR-007, Correspondencia

EPS-PR-008, Procedimiento de Archivo

EPS-PR-009, Divulgación de la Función de Extensión

EPS-PR-010, Publicación de la Revista Ciudad Paz-Ando

EPS-PR-011, Publicación de Memorias de Eventos Académicos

EPS-PR-012, Eventos Académicos

EPS-PR-013, Realización del Programa de Radio

EPS-PR-014, Cátedra Democracia y Ciudadanía

EPS-PR-015, Electiva Virtual – Desplazamiento Forzado

EPS-PR-016, Programación de Cursos ILUD

EPS-PR-017, Desarrollo, Asesoramiento y Seguimiento de la Matricula

EPS-PR-018, Vinculación Docente ILUD

EPS-PR-019, Facturación

Formatos:

EPS-PR-001-FR-001, Formato Propuesta

EPS-PR-001-FR-002, Acta de Comité Extensión

EPS-PR-001-FR-003, Control SECOP

EPS-PR-003-FR-004, Acta de Inicio Proyectos

EPS-PR-003-FR-005, Aprobación Póliza Proyectos

EPS-PR-003-FR-006, Solicitud SAR

EPS-PR-003-FR-007, Modelo Certificación SAR

EPS-PR-003-FR-008, Acta de Compromiso SAR

EPS-PR-004-FR-009, Acta de Liquidación Proyectos

EPS-PR-006-FR-010, Informe Proyectos

EPS-PR-006-FR-011, Informe Contratistas

EPS-PR-007-FR-012, Formato Entrada Correspondencia

EPS-PR-007-FR-013, Formato Salida Correspondencia

EPS-PR-008-FR-014, Formato Oficio Préstamo Archivo

EPS-PR-008-FR-015, Aprobación Entregables Piezas Audiovisuales-Gráficas-BRIEF

RECURSOS

DOCUMENTOS ASOCIADOS AL PROCESO

DOCUMENTOS ESPECIFICOS (Procedimientos, Instructivos, Guías, Programas, etc.)

REQUISITOS APLICADOS AL PROCESO

Ver Sistema de Indicadores Ver Plan de Mitigación de Riesgos Ver Normograma

SISTEMA DE INDICADORES DE GESTIÓN GESTIÓN DE RIESGOS NORMOGARAMA

Gestión de proyectos de Extensión y Proyección Social

Gestión de la Comunicación de la Extensión 

Informe del seguimiento al cumplimiento de los planes de Extensión Y 

Proyección Social 

Informe del seguimiento a la Gestión de Proyectos de Extensión Y Proyección 

Social 

Informe del seguimiento a la Gestión de Licitaciones y Convocatorias

Realización de ajustes al Proceso de Extensión y Proyección Social de la 

Universidad
Ajuste al Proceso de Extensión y Proyección Social de la Universidad Distrital
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Informe del seguimiento al cumplimiento de los planes de Extensión Y Proyección Social 

Informe del seguimiento a la Gestión de Proyectos de Extensión Y Proyección Social 

Informe del seguimiento a la Gestión de Licitaciones y Convocatorias

Informes mensuales de Extensión

Informes semestrales sobre las actividades del Instituto de Extensión y Educación no Formal-IDEXUD

Informes de Gestión de los proyectos ejecutados y en ejecución de los Proyectos de Extensión y 

Proyección Social

Plan Institucional de Extensión

Plan Anual de Extensión de las Unidades Académicas y Órganos de la Universidad que realizan 

actividades de Extensión

Necesidades y Problemáticas del Entorno Social

Requerimientos de Extensión y Proyección Social

Solicitudes de Entidades Externas

Proyectos de Extensión y Proyección Social

Informes semestrales sobre las actividades del Instituto de Extensión y 

Educación no Formal-IDEXUD 

Sistema de Información Actualizado sobre el Estado de los Proyectos de 

Extensión y Proyección Social

Estratégias de Comunicación  para la Extensión y Proyección Social - 

(Portafolios, Libros, folletos, posters, página web y medios de comunicación 

externos, emisora)

ENTRADAS

CICLO PHVA

INSUMO(S)

SALIDAS

Todos los Procesos Comunidad en general

Proceso: Planeación Estratégica e 

Institucional

Plan Estratégico de Desarrollo

Proyecto Universitario Institucional (PUI)

Plan de Acción

Plan Operativo

Resultado auditorias anteriores externas e internas

Manual de procesos y procedimientos

Manual de funciones

Todos los Procesos Entes de Control

Cronograma y Planes de seguimiento

Evaluación de la Gestión de los Proyectos de Extensión y Proyección 

Social 
Todos los Procesos
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R Definición de los Planes de Extensión y Proyección Social
Plan Anual de Extensión de las Unidades Académicas y Órganos de la 

Universidad que realizan actividades de Extensión

Planear los seguimiento a los procesos

CLIENTE(S) O USUARIO(S)

PRODUCTO(S)

CARACTERIZACIÓN DEL PROCESO: EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL

Macroproceso: Gestión Académica

ALCANCE

OBJETIVO Promover la Vinculación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas con su Entorno social, a través de la coordinación de los programas, planes y proyectos de Extensión y Proyección Social, en articulación a la Docencia y la Investigación.

Inicia con la definición de políticas, planes y programas de Extensión. Finaliza con la realización de ajustes al Proceso de Extensión y Proyección Social.

GESTOR(ES)

Director del Instituto de Extensión y Educación no Formal - IDEXUD

Director del Instituto de Lenguas - ILUD 

Director del Instituto para la Pedagogía, la Paz y el Conflicto Urbano - IPAZUD

Coordinador de Unidad de Extensión de cada Facultad

Vicerrector Académico

LÍDER(ES)

PROVEEDOR(ES)

http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/procesos/misionales/extension-y-proyeccion-social/
http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/procesos/misionales/extension-y-proyeccion-social/
http://comunidad.udistrital.edu.co/sigud/files/Normograma-CPM-EPS-03.pdf

